COMPTE RENDU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Séance n° 2 du lundi 03 décembre 2018

r INSTALLATION DES INSTANCES DU CONSEIL D'’ADMINISTRATION I

M. le Proviseur précise qu’a cette séance tous les membres titulaires et suppléants ont été invités, afin
de permettre une installation des différentes instances dans de bonnes conditions.

Installation des instances

1. Installation de la commission permanente :
Aprés avoir précisé les attributions de la commission permanente, M. le Proviseur procéde a son

installation pour I'année scolaire 2018-2019.

2. Installation du conseil de discipline :
M. le Proviseur procéde a linstallation du conseil de discipline pour I'année scolaire 2018-2019, sur

proposition des différents colleéges.

3. Installation de la commission d’hygiéne et de sécurité :
M. le Proviseur procéde a linstallation de la commission d’hygiéne et de sécurité pour 'année scolaire

2018-2019 sur proposition des différents colleges.

4. Installation du CVL :
M. le Proviseur procéde a I'installation du Conseil de Vie Lycéenne pour 'année scolaire 2018-2019, sur

proposition des différents colléges.

5. Installation de la Commission d'appel d’offre :
M. le Proviseur procéde a linstallation de la Commission d’Appel d'Offres pour l'année scolaire 2018-

2019

7. Installation du CESC
M. le Proviseur procéde a linstallation du CESC pour I'année scolaire 2018-2019.

Composition des instances

— voir tableaux en annexe -

M. le Proviseur félicite les membres élus et les invite a étre assidus aux séances dans la mesure du
possible. Il espére un travail de qualité, constructif et utile, dans l'intérét du bien commun.

M. le Proviseur précise que les membres suppléants qui ne remplacent pas un membre titulaire sont
libérés, aprés quoi il ouvre la séance du conseil d'administration.

[ | - OUVERTURE DE LA SEANCE

La séance débute a 18 H 05.
Les participants sont au nombre de 24 personnes dont 22 votants, Mme SDAISSI Mouna, Directrice

Opérationnelle au GRETA de la Loire et Mme RELAVE Laurence participantes en tant gu'invitées a la
séance.

M. GRAND ouvre la séance et excuse les absents.
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PRESENTS
|-ADMINISTRATION

M. GRAND Philippe, Proviseur, Président

M. BABY-RQUINET Eric, DDFPT

Mme BERTHOLLET Ariane, Agent comptable Gestionnaire
Mme GRAND Nathalie, Proviseure-adjointe

M. AULAGNON Xavier, CPE

II-PERSONNALITES QUALIFIEES

* Mme PLAINE Colette, Personnalité Qualifiée
Il -ELUS DE L’ETABLISSEMENT
ENSEIGNANTS :

M. BANCEL Régis

Mme CHAUTARD Stéphanie
Mme CORRIGAN Sonia

M. LEAUTE Yves

Mme TOMASINI Estelle

Mme VOURZAY Marie-Héléne

ATOSS :

« M. GUTTON Christophe
« M. KHENNOUCI Farid
¢ M. LEPINE Laurent

PARENTS D’ELEVES :

» Mme AGUERA Céline

« Mme DECROIX Frédérique
o Mme CANCADE Catherine
¢ Mme SCHWARZ Nadine

ELEVES :

¢ Melle CHAILLOT Inés
« Melle GHALAMI Ghada
o M. HACINI Fahrane

PERSONNES EXCUSEES

Mme PEYCELON Nicole, Conseillére Régionale

Mme REY Marie-Camille, vice-présidente du Conseil Régional

Mme BUSSIERE Laurence, Conseiliére Régionale (suppléante Mme Peycelon)
M. KEFI-JEROME Samy, Conseiller Régional (suppléant Mme Bussiere)

Mme LABICH Siham, Conseillére Municipale

M. PAUZON Jean-jacques, Conseiller Municipal

1/ Désignation du secrétaire de séance
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M. GRAND propose le secrétariat de séance aux parents d’éleves, les représentants des parents
d'éléves FCPE acceptent.
M. GRAND les en remercie.

2/ Approbation du compte rendu de la séance du 27 septembre 2018

M. GRAND demande si le compte rendu de la séance du 27 septembre 2018 appelle des remarques sur

sa forme.
Aucune remarque particuliére n'est a noter.

Ce compte rendu est soumis a I'approbation du conseil d'administration.

VOTE
N° | Votants | Exp. Refus de Bl Nul Abs. | Pour | Contre
vote
1 22 22 0 0 0 1 21 0

3/ Adoption de I'ordre du jour

M. GRAND signale qu'une question diverse a été déposée par les représentants des personnels
enseignants pour cette séance (elle sera intégrée au point [l de l'ordre du jour).

ORDRE DU JOUR :

« Approbation du compte-rendu CA du 27 septembre 2018 Décision
+ Adoption de I'ordre du jour Décision

1) Affaires pédagodgiques

« Reéglement intérieur du conseil d’administration (piéce jointe) Décision
o DNMADE (Dipléme National des Métiers d’Art et du Design) :

commissions statutaires : commission pédagogique

et conseil de perfectionnement Décision

H) Affaires financiéres concernant le lycée Honoré d'Urfé

» Conventions de partenariat 2018-2019 Décision
e Décision Budgétaire Modificative 2019 Décision
» Conventions de répartition de charges entre le lycée Honoré d'Urfé

et le collége Honoré d'Urfé pour 'annee 2019 Décision
¢ Budget 2019 (voir piéce jointe) Décision
« Délégation de signature pour le chef d'établissement pour Fannée 2019  Décision
+ Convention de groupement Décision
e Sorties scolaires 2019 Décision
+ Contrats et marchés Décision
e Autorisation de recrutement Parcours Emploi Compétence (PEC) Décision
¢ Plan d’amortissement Décision

1) Question diverse

Question déposée par les représentants SNES des personnels enseignants :

e Quelle est la politique de I'établissement en termes de recyclage ? Gobelets a cafe, canettes,
papiers et cartons, consommables en tout genre, déchets alimentaires...

W
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IV) Affaires financiéres concernant le GRETA de la Loire

e Décision Budgétaire Modificative 2018 Décision
e Sortie d’inventaire Décision
e Don Décision
o Tarifications (année 2019) (TUT et forfait occupation locaux) Décision
e Budget annexe 2019 (voir piece jointe) Décision
e Ajustements du cadre d’'emploi (année scolaire 2018-2019) Décision
e Conventions de sous-traitance Décision

I’ordre du jour est soumis a 'approbation du conseil d’administration.

VOTE
Refus
N° | Votants | Exp. de Bl Nul Abs. | Pour | Contre
vote
2 22 22 0 0 0 0 22 0

Il - AFFAIRES PEDAGOGIQUES

Arrivée a 18 H 17 de Melle BENAMARA Maria (élue collége des éléves). Le nombre de votants
passe a 23.

1. Réglement intérieur du conseil d’administration (piéce jointe).

Présentation effectuée par M. le Proviseur.

VOTE
Refus
N° | Votants | Exp. de BI Nul Abs. | Pour | Contre
vote
3 23 23 0 0 0 0 23 0

2. DNMADE (Dipléme National des Métiers d’Art et du Design) : commissions statutaires :
commission pédagogique et conseil de perfectionnement

Présentation effectuée par M. le Proviseur.

VOTE
Refus
N° | Votants | Exp. de BI Nul Abs. | Pour | Contre
vote
4 23 23 0 0 0 0 23 0

| lll- AFFAIRES FINANCIERES CONCERNANT LE LYCEE HONORE D’URFE

1. Décision budgétaire modificative 2018

Présentation effectuée par Mme 'Agent Comptable.
“
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VOTE

Refus

N° | Votants | Exp. de Bl Nul Abs. | Pour | Contre
vote

5 23 23 0 0 0 0 23 0

2. Conventions avec les partenaires extérieurs.

Présentation effectuée par Mme I'’Agent Comptable.

Association TRAIT D’UNION FRANCO-RUSSE :
Projet pédagogique
« ENSEIGNEMENT INTERDISCIPLINAIRE : RUSSE/LETTRES MODERNES/HISTOIRE DES
ARTS ».

Association COMPAGNIE PARC :
Projet Région : «BTS DESIGN ».

La COMPAGNIE PARLONS EN
Projet pédagogique « LITTERATURE ET SOCIETE, LES ECRIVAINS ET LA GUERRE D'ALGERIE ».

Convention de partenariat association « Réseau Expo »

Exposition au sein du lycée d’'oetivres d'art.

Mme 'Agent comptable propose d'effectuer un vote global sur I'ensemble de ces conventions.
Il est précisé qu'il sera en revanche dressé un acte administratif pour chacune de ces conventions.

VOTE
Refus
N° | Votants | Exp. de Bl Nul Abs. | Pour | Contre
vote
6 23 23 0 0 0 0 23 0

3. Convention avec le GIPAL pour Erasmus +

Présentation effectuée par Mme I'Agent Comptable.
Bourses permettant d'effectuer un stage a Pétranger.

VOTE
Refus
N° | Votants | Exp. de Bl Nul Abs. | Pour | Contre
vote
7 23 23 0 0 0 0 23 0

4. Abonnements pour les revues et périodiques du Lycée pour P'année scolaire 2018-2019..

Présentation effectuée par M. BANCEL, enseignant documentaliste.
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VOTE

Refus

N° | Votants | Exp. de BI Nul Abs. | Pour | Contre
vote

8 23 23 0 0 0 0 23 0

5. Convention de répartition des charges communes lycée Honoré d’Urfé / collége Honoré
d’Urfé.

Présentation effectuée par Mme I’Agent Comptable.
Les effectifs du college étant en hausse, la participation augmente et est fixée a 14 %.

VOTE
Refus
N° | Votants | Exp. de BI Nul Abs. | Pour | Confre
vote
9 23 23 0 0 0 0 23 0

6. Budget du Lycée 2019.
Présentation effectuée par Mme I'Agent Comptable.

Arrivée a 18 H 35 de Mme BARDIAUX Catherine (élue SNES collége des endeignants). Le nombre

de votants passe a 24.
Arrivée a 19 H 00 de M. DELL’AIERA Philippe (élu FCPE collége des parents d’éléves). Le nombre

de votants passe a 25.
Sortie a 19 H 05 de Mme DECROIX Frédérique (élue PEEP collége des parents d’éléves). Le

nombre de votants revient a 24.

VOTE
Refus

N° | Votants | Exp. de Bl Nul Abs. | Pour | Contre
7 vote

10 24 24 0 0 0 0 24 0

7. Délégation de signature du CA au chef d’Etablissement.

Présentation effectuée par Mme I'’Agent Comptable.

Départ a 19 H 12 de M. KHENNOUCI Farid (élu collége des ATOSS). Le nombre de votants passe
a 23.

VOTE
Refus
N° | Votants | Exp. de Bl Nul Abs. | Pour | Contre
vote
11 23 23 0 0 0 0 23 0

8. Convention avec Saint Etienne Métropole pour Porganisation du Forum de PEnseignement
Supérieur -2019-.

Présentation effectuée par Mme I'’Agent Comptable.

VOTE
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Refus

N° | Votants | Exp. de BI Nul Abs. | Pour | Contre
vote

12 23 23 0 0 0 0 23 0

9. Participation des familles pour les sorties et voyages pour ’année scolaire 2018-2019

Présentation effectuée par Mme I’Agent Comptable.

Mme I'Agent comptable propose d’effectuer un vote global sur I'ensemble de ces conventions.
Il est précisé qu'il sera en revanche dressé un acte administratif pour chacune de ces conventions.

Dates Lieu voyage Classes Objectif pédagogique Budget
05/04/2019 TRAPANI 20 éléves : 2nde LV2
au (Sicile) - 1ére EURO - 1ere Echange linguistique 340 € par éleve
12/04/2019 LV3
Montbrison - 28 éléves 210 - i -
22/01/2019 Niaritiaiid 31 éléves 209 Circuit Forez médiéval 21 € par éléeve
. 40 éléves 2ndes- ,
A définir Lyon idres-Torm HIDA Musée des Beaux Arts
40 &l 19 € par éléve
—— 0 éléves 2ndes- :
A définir Lyon {ares-Term HIDA Musée des Beaux Arts
g ; 30 éléves 1ére et . -
A définir Paris Term HIDA Paris 100 € par éleve
T 40 éléves Institut Lumiére - Musée -
A Ufirir LYON 2ndes 4 et 7 de la Miniature 1556 peReEis
— 46 ¢eleves ; . -
A définir LYON (&ias Sttatin CAY Institut Lumiere 11 € par éleve
VOTE
Refus
N° | Votants | Exp. de BI Nul Abs. | Pour | Contre
vote
13 23 23 0 0 0 0 23 0
10. Convention pour le groupement comptable
Présentation effectuée par Mme I’Agent Comptable.
VOTE
Refus
N° | Votants | Exp. de BI Nul Abs. | Pour | Contre
vote
14 23 23 0 0 0 0 23 0
11. Deux marchés de fourniture d’électricité avec Engie
Présentation effectuée par Mme I'Agent Comptable.
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Retour a 19 H 20 de Mme DECROIX Frédérique (élue PEEP colléege des parents d’éléves). Le

nombre de votants revient a 24.

VOTE

VOTE

Refus
N° | Votants | Exp. de BI Nul Abs. | Pour | Contre
vote
15 24 24 0 0 0 0 24 0
12. Convention COMPOST OND
Présentation effectuée par Mme I'Agent Comptable.
Récupération des déchets alimentaires du self.
Refus
N° | Votants | Exp. de Bl Nul Abs. | Pour | Contre
vote
16 24 24 0 0 0 0 24 0

13. Recrutement des Contrats Aidés : Parcours Emploi Compétence

Présentation effectuée par Mme I'Agent Comptable.
Mme Berthollet demande I'autorisation de recruter deux emplois « compétence »

Mme Tomasini (élue SNES collége des enseignants) fait remarquer la précarité de ces contrats.

VOTE

VOTE

Refus

N° | Votants | Exp. de BI Nul Abs. | Pour | Contre
vote

17 24 24 0 0 0 7 17 0

14. Plan d’amortissement
Présentation effectuée par Mme I'’Agent Comptable.

Refus

N° | Votants | Exp. de Bl Nul Abs. | Pour | Contre
vote

18 24 24 0 0 0 0 24 0

| IV— QUESTION DIVERSE

Question déposée par les représentants SNES des personnels enseignants :

Quelle est la politique de I'établissement en termes de recyclage ? Gobelets a café,

canettes, papiers et cartons, consommables en tout genre, déchets alimentaires...

Au niveau des déchets alimentaires, un partenariat avec I'association Compost'Ond existe et a

donné lieu au vote d’'une convention précédemment.
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- Concernant le recyclage des gobelets en plastigue, c'est P'affaire de tous et pas seulement de fa
maison des lycéens. Au niveau des distributeurs a la disposition des éléves, il existe un systéme de
récupération qui distribue une boisson gratuite aprés collecte d'un -certain nombre de gobelets. Rien
n'existe au niveau de 'administration et des enseignants.

Départ @ 19 H 35 de Mme DECROIX Frédérique (élue PEEP collége des parents d’éléves). Le
nombre de votants passe a 23,

- A ladministration et en salle des professeurs, il sera installé des containers pour recycler le
papier. Les feuilles devront é&tre déposées a plat et non froissées. La méme initiative sera menée au

college.
- M. BANCEL, enseignant documentaliste, rappelle que [e CDl collecte les bouchons en

plastiques, les piles et carfouches d'encre usagées.

v — AFFAIRES FINANCIERES CONCERNANT LE GRETA DE LA LOIRE

Sortie a 19 H 40 de M. LEPINE Laurent (élu ATOSS). Le nombre de votants passe a 22.
1. Décision budgétaire modificative 2018.

La présentation de cette DBM est effectuée par Mme FAgent Comptable.
M. e Proviseur soumet cette DBM a I'approbation du conseil d’administration.

VOTE
Refus

N° | Votants | Exp. de Bl Nul Abs. | Pour | Contre
vote

19 22 22 0 0 0 7 15 0

2. Sorties d’inventaire 2018

Présentation effectuée par Mme 'Agent Comptable.

VOTE
Refus
N° | Votants | Exp. de Bl Nul Abs. | Pour | Contre
vote
20 22 22 0 0 0 7 15 0

3. Dons a la commune de Mably.

Présentation effectuée par Mme I'’Agent Compiable.

VOTE
Refus
N° | Votants | Exp. de Bl Nul Abs. | Pour | Contre
vote
21 22 22 0 0 0 7 15 0

4, Tarifs 2019.
Présentation effectuee par Mime 'Agent Comptable.

VOTE

Lycée Urfé — compte rendu séance du consell d'administration en date du 03 décembre 2018 Page: -9




Refus

N° | Votanis | Exp. de B3I Nul Abs. | Pour | Contre
vote
22 22 i 0 0 0 7 15 0

Retour a 19 H 50 de M. LEPINE Laurent (élu ATOSS). Le nombre de votanis passe a 23.

5. BUDGET 2018 du GRETA de la LOIRE.

Présentation effectuée par Mme Agent Comptable.

VOTE

Refus

N° | Votants | Exp. de Bl Nul Abs, | Pour | Confre
vote

23 23 23 0 0 0 7 16 0

6. Cadre d’emploi 2018/2019.

Présentation effectuée par Mme I'Agent Comptable et Mme SDAISSI Mouna, Directrice Opérationnelle

au GRETA de la Loire.

VOTE

Refus

N°® | Votants | Exp. de BI Nul Abs. | Pour | Contre
vote

24 23 23 0 0 0 7 16 0

7. Contrats et conventions de sous-traitance 2019 (voir piece jointe annexée).

Présentation effectuée par Mme 'Agent Comptable et Mme SDAISSI Mouna, Directrice Opérationnelle

au GRETA de la Loire.

Mme I'Agent comptable propose d'effectuer un vote global sur I'ensemble de ces conventions.
|l est précisé qu'il sera en revanche dressé un acte administratif pour chacune de ces conventions.

VOTE

Refus

N° | Votants | Exp. de Bl Nul Abs, | Pour | Contre
vote

25 23 23 0 0 0 7 16 0

L’ORDRE DU JOUR ETANT EPUISE, LA SEANCE EST CLOSEA 20 H 12

Le Secrétaire de séance

Catherine

LD
C 'I\TC?\‘BE\_
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DES E.P.L.E.

ANNEXE 1

Année scolaire 2018-2019
Nom Etablissement: LYCEE HONORE D’URFE Adresse : 1, impasse le Chatelier 42014 SAINT ETIENNE
Type : LYCEE
QUALITE TITULAIRES : SUPPLEANTS
Noms | Prénoms Noms | Prénoms
| - ADMINISTRATION - Membres de droit
Chef d'établissement, président 1GRAND Philippe
Adjoint au chef d'établissement (1) 2 GRAND Nathalie
Adjoint-gestionnaire de I'établissement 3 BERTHOLLET Ariane
Conseiller principal d'éducation (2) 4 AULAGNON Xavier
Chef des travaux 5 BABY-ROUINET Eric
Il - ELUS LOCAUX
C 1 PEYCELON Nicole 1 BUSSIERE Laurence
Collectivité territoriale rattachement 9 REY HaleCamiia > KEFI- JEROME Samy
; i 1 PAUZON Jean-jacques 1
Représentants de la commune siége 2 LABICH Siham
OU si établissement public de coopération intercommunale (EPCI)
Collectivité territoriale rattachement ; ;
Représentant de la commune siége 1 1
Représentant de I'EPCI 1 1
Il - PERSONNALITES QUALIFIEES
Si membres administration = 5 1 PLAINE Colette
Si membres administration <5 ;
Total du premier fiers 10
IV - ELUS DES PERSONNELS
DE L’'ETABLISSEMENT
1 TOMASINI Estelle 1-ROUX Rachel
2 LEAUTE Yves 2-ALLARD Romain
o 3 CHAUTARD Stéphanie 3-BARTHELEMY Marie-rita
Personnels denseignement 4 BANCEL Régis 4-PEREZ Frédéric
et d'education 5 BARDIAUX Catherine 5-CORRIGAN Sonia
6 VOURZAY Marie-héléne 6-CHAPUIS Yannick
7 JOLLY Martine 7-ROLLY Anne
Personnels administratifs, sociaux et de | 1 GUTTON Christophe 1- PLESIAT Jérdme
santé, techniques, ouvriers et de service | 2 KHENNOUCI Farid 2-MAILLARD Christine
(PATOSS) 3 LEPINE Laurent 3-COUMERT Isabelle
Total du deuxiéme tiers - 10
V - ELUS DES PARENTS D'ELEVES
1 TAGHBALOUT Angélique 1 POULAT Patricia
2 CANCADE Catherine 2 BORONAT Betty
3 SCHWARZ Nadine 3 DELL ‘AIERA Philippe
4 LEFKIR Yaya 4 AGUERA Céline
5 DECROIX Frédérique 5 LEGAT Fabienne
- ELUS DES ELEVES
5 représentants des éléves dont 1 au 1 GHALAMI Ghada 1 BENABOUD Zainab
moins issu des classes post-bac si elles | 2 CHAILLOT Inés 2 LABIB Benyounés
existent. o 3 HACINI Farhane 3 MOREL Nils
IIs sont élus par les delegugs des éléves et ATAGHBALOUT lies ZUSTUNDAG Uit
les membres du CVL parmi les membres :
titulaires et SUppléanlS du CVL. 5 ZENASNI Maelle 5 BENAMARA Maria o
Total du frolsiéme tiers 10
Total membres du CA 30 Quorum (moitié + 1) : 1

(1) ou, le cas échéant, I'adjoint désigné par le chef d'établissement, en cas de pluralité d'adjoints.

(2) le plus ancien (par l'ancienneté dans le poste au niveau de son affectation dans I'établissement)

(3) Sice quorum n'est pas atteint, le conseil d 'administration est convoqué en vue d'une nouvelle réunion, qui doit se (g
maximum de quinze jours ; il délibére alors valablement, quel que soif le nombre des membres présents. En cas

Jours.

rirgence, ce délai peut étre réduit a trois



ANNEXE 2

COMMISSION PERMANENTE DES E.P.L.E.

Année scolaire 2018-2019
Nom Etablissement:  LYCEE HONORE D'URFE Adresse : 1, impasse le Chatelier 42014 SAINT ETIENNE
Type : LYCEE
QUALITE TITULAIRES SUPPLEANTS (1)
Noms | Prénoms Noms | Prénoms
| - ADMINISTRATION — Membres de droit
Chef d'établissement, président 1 GRAND Philippe
Adjoint au chef d'établissement (2) 2 GRAND Nathalie
Adjoint-gestionnaire de 'établissement | 3 BERTHOLLET Ariane
Il - ELUS LOCAUX
Collectivité territoriale de rattachement (3) | 1 PEYCELON Nicole 1 BUSSIERE Laurence
Total du premier tiers 4
Il - ELUS DES PERSONNELS
DE L’ETABLISSEMENT (4)
p Is : i 1 TOMASINI Estelle 1 LEAUTE Yves
b e 2 JOLLY Martine 2 ROUX Rachel
et déducation 3 ALLARD Romain 3 ROLLY Anne
Personnels administratifs, techniques, 1 MAILLARD Christine 1GUTTON Christophe
ouvriers, de service, sociaux et de
santé (PATOSS)
Total du deuxiéme tiers 4
IV - ELUS DES PARENTS D'ELEVES (4)
1 CANCADE Catherine 1 BORONAT Betty
2 DECROIX Frédérique 2 LEFKIR Yaya
- ELUS DES ELEVES (4)
1 GHALAMI Ghada 1 TAGHBALOUT llies
2 HACINI Farhane 2 ZENASNI Maelle
Total du troisieme tiers 4
Total membres de la CP 12 Quorum (moitié + 1) : 7
» ORR
54 ‘
Rappel : : PRl

r e

(1) Pour chaque membre titulaire élu de la commission permanente, un suppléant est élu dans les mémes conditions.

(2) ou, le cas échéant, 'adjoint désigné par le chef d'établissement, en cas de pluralité d'adjoints.

(3) Le représentant de la collectivité teritoriale de rattachement est désigné parmi les représentants fitulaires ou suppléants de celle-ci au CA de

['établissement,
(4) Les représentants des personnels, des parents d'éléves et des éléves sont élus chaque année en leur sein par les membres titulaires et suppléants du CA

appartenant 4 leurs catégories respectives.
(5) i ce quorum n'est pas atteint, la commission permanente est convoquée en vue d'une nouvelle réunion, qui doit se tenir dans un délai minimum de huit

jours et maximum de quinze jours ; il délibére alors valablement, quel que soit le nombre des membres présents. En cas d'urgence, ce délai peut étre réduit
a trois jours.



CONSEIL DE DISCIPLINE DES E.P.L.E.

ANNEXE 3

Année scolaire 2018-2019
Nom Etablissement:  LYCEE HONORE D'URFE Adresse : 1, impasse le Chatelier 42014 SAINT ETIENNE
Type : LYCEE
QUALITE TITULAIRES i SUPPLEANTS (1) :
Noms | Prénoms Noms | Prénoms
I - ADMINISTRATION - Membres de droit
Chef d'établissement (2) 1 GRAND Philippe
Adjoint au chef d'établissement (3) 2 GRAND Nathalie
Adjoint-gestionnaire de I'établissement | 3 BERTHOLLET Ariane
Conseiller principal d'éducation (4) 4 AULAGNON Xavier
Total du premier tiers 4
Il - ELUS DES PERSONNELS DE
L’ETABLISSEMENT(5)
1 CORRIGAN Sonia 1 CHAUTARD Stéphanie
Personnels d'enseignement 2 BARDIAUX Catherine 2 PEREZ Frédéric
et d'éducation 3 CHAPUIS Yannick 3 VOURZAY Marie-héléne
4 TOMASINI Estelle 4 BANCEL Régis
Personnels administratifs, sociaux et de
santé, techniques, ouvriers et de 1 LEPINE Laurent 1 MAILLARD Christine
service (PATOSS)
Total du deuxiéme tiers 5
Il - ELUS DES PARENTS D'ELEVES (5)
1 TAGHBALOUT Angélique 1 CANCADE Catherine
2 LEFKIR Yaya 2 DECROIX Frédérique
- ELUS DES ELEVES (6)
1 BOUCHET Florentin 1 MONTELYMARD Alexis
2 HACINI Farhane 2 SACASA Lilou
3 KIZILKILIC Esra 3 SAMADI Sabyi
Total du troisieme tiers 5
Total membres du CD 14 Quorum (moitié + 1) : 8 (7)
Rappel :

(1) Pour chaque membre élu du conseil de discipline, un suppléant est désigné dans les mémes conditions.

(2) Le conseil de discipline est présidé par le chef d'établissement ou, en cas d'absence de celui-ci, par son adjoint.

(3) ou, le cas échéant, I'adjoint désigné par le chef d'établissement en cas de pluralité d'adjoints.

(4)  Désigné par le conseil d'administration, sur proposition du chef d'établissement.

(5) Les représentants des personnels, des parents d'éléves sont élus chaque année en leur sein par les membres lilulaires et suppléants du CA appartenant a
leurs catégories respectives.

(6) Les représentants des éléves sont élus chaque année en leur sein par les délégués des éléves lors de leur premiére réunion en assemblée générale.

(7) Sice quorum n'est pas atteint, le conseil de discipline est convoqué en vue d'une nouvelle réunion, qui doit se tenir dans un délai minimum de huit jours et
maximum de quinze jours ; il délibére alors valablement, quel que soit le nombre des membres présents. En cas d'urgence, ce délai peut étre réduit.



ANNEXE 4

CONSEIL DES DELEGUES POUR LA VIE LYCEENNE

Année scolaire 2018-2019
Nom Etablissement:  LYCEE HONORE D'URFE Adresse : 1, impasse le Chatelier 42014 SAINT ETIENNE
Type : LYCEE
QUALITE TITULAIRES (1) ' SUPPLEANTS (1) .
Noms | Prénoms Noms I Prénoms
| - ADMINISTRATION — Membres de droit
Chef d'établissement, président (2) 1 GRAND Philippe
Il - DESIGNES DES PERSONNELS DE
L’ETABLISSEMENT (3)
1 CHAPUIS Yannick
2 BARDIAUX Catherine
Personnels d'enseignement d'éducationet |3 BARTHELEMY Marie-rita
d'assistance éducative ou pédagogique (4) 4 TOMASINI Estelle
5 BANCEL Régis
Personnels administratifs, sociaux et de 1 PLESIAT Jerome
santé, techniques, ouvriers et de service [ 2 GUTTON Christophe
(PATOSS) (4) 3 KHENNOUCI Farid
Il - ELUS DES PARENTS D'ELEVES (4-5)
1 TAGHBALOUT Angélique
2 DECROIX Frédérique
IV - ELUS DES ELEVES
1 GHALAMI Ghada 10 BENABOUD Zainab
- 10 représentants (pour 2 ans) (6) 2 GHEDON Alexia 11 CHAILLOT Ines
3 GUIRI Selma 12 MERSEL Camilia
4 ROBIN Noé 13 DOLA Amélia
5 HACINI Fahrane 14 MOREL Nils
6 TAGHBALOUT llies 15 USTUNDAG Umit
7 BOUCHET Florentin 16 SOLER Marianne
8 ZENASNI Maelle 17 BENAMARA Maria
9 LABIB Benyounes 18 BENMANSOUR Mustapha
Total membres du CVL 20 Total éléves : 9 Total personnels et parents : 11

Rappel :
(1) Pour chaque éléve titulaire, un suppléant est élu dans les mémes conditions. Lorsque le titulaire élu par l'ensemble des éléves de

Iétablissement est en deriére année de cycle d'études, son suppléant doit étre inscrit dans une classe de niveau inférieur. Un membre
suppléant ne peut siéger qu'en l'absence du fitulaire. Lorsqu'un membre fitulaire cesse d'étre éléve de I'établissement ou démissionne, il est
remplacé par son suppléant pour la durée du mandat restant & courir.

(2) Le conseil est présidé par le chef d'établissement. Il peut, a son initiative, ou & la demande de la moitié des membres du conseil, inviter a
participer & la séance toute personne dont la consultation est jugée utile.

(3) Les représentants des personnels sont désignés chaque année, pour cing d'entre eux, parmi les membres volontaires des personnels
d'enseignement d'éducation et d'assistance éducative ou pédagogique, et pour frois d'entre eux, parmi les membres volontaires des
personnels administratifs, sociaux et de santé, techniques, ouvriers et de service de I'établissement, par le CA du lycée, sur proposition des
représentants de leur catégorie au sein du CA.

(4) Les personnels de I'établissement et les parents d'éleves assistent, a titre consultatif, aux réunions du CVL dont le nombre est égal & celui
des éléves.

(5) Les parents d'éléves sont élus, en leur sein, par les représentants des parents déléves au CA,

(6) Les dix représentants des éléves sont élus pour deux ans par lensemble des lyceens de I'établissement. Le CVL est renouvelé par ng
tous les ans. Pour F'année scolaire 2018-2019, il convient d'élire 5 nouveaux représentants d aps=goau Ter
septembre 2018 au 31 aodt 2020. B




ANNEXE 5
COMMISSION D’HYGIENE ET DE SECURITE DES E.P.L.E.

Année scolaire 2018-2019

Nom Etablissement:  Lycée Honoré d’Urfé
Effectifs pris en compte : 1879 éleves

Adresse : 1, impasse le Chatelier 42014 Saint Etienne

Type : LGT
QUALITE TITULAIRES SUPPLEANTS (1)
Noms | Prénoms Noms | Prénoms
| - ADMINISTRATION — Membres de droit
Chef d'établissement, président 1 GRAND Philippe
Adjoint au chef d'établissement (2) 2 GRAND Nathalie
Adjoint-gestionnaire de I'établissement | 3 BERTHOLLET Ariane
Conseiller principal d'éducation (3) 4 AULAGNON Xavier
Chef des travaux 5 BABY ROUINET Eric
Il - ELUS LOCAUX
Collectivité de rattachement 1 PEYCELON Nicole
Total du premier tlers 6
IIl-PERSONNELS DESIGNES DE
L’ETABLISSEMENT (4)
S 1 BARDIAUX Catherine 1 BARTHELEMY Marie-rita
PEomslsd Ersanement 2LEAUTE Yves 2 CHAUTARD Stéphanie
Personnels administratifs, sociaux et de | 1 LEPINE Laurent 1 PLESIAT Jérbme
santé, techniques, ouvriers et de 2 LAPLACE Patricia 2 MAILLARD Christine
service (PATOSS) 25i> 600 éléves
1 i< 600 éléves
Total du deuxiéme tiers 4
IV - PARENTS D'ELEVES DESIGNES (5)
1 POULAT Patricia 2 SCHWARZ Nadine
2 LEGAT Fabienne 2 LEFKIR Yaya
— ELEVES DESIGNES (6)
1 TAGHBALOUT lliés 1 GHALAMI Ghada
2 BOUCHET Florentin 2 LABIB Benyounes
Total du troisiéme tiers 4
V - EXPERTS (7)
Médecin de prévention 1 DUMONT Louis
Médecin de I'éducation nationale 1 BALLY Anne
Infirmiére 1 LAPLACE Patricia
1 KHENNOUCI Farid .
VI - ACMO DESIGNE (8) ,;é;,.r,-.\“- OR&S 7
Total membres de la CHS 18 (S t/

RAPPEL :

(1) Il est désigné autant de membres suppléants que de membres titulaires pour les représentants du personne, go6 e 2

(2) L'adjoint au chef d'établissement assiste de droit aux réunions de la CHS. En cas d'empéchement du chef dalattseu®nt, il en assure la présidence.
Lorsqu'il n'assure pas la présidence, ladjoint au chef d'établissement n'a pas de voix délibérative.

(3) siégeant au CA.

(4) Les représentants du personnel sont désignés par les membres représentants des personnels au CA, parmi les électeurs des colléges de personnel
au CA.

(5) Désignés au sein du CA par les représentants des parents d'éléves qui y siégent.

(6) Les représentants des éléves sont désignés au sein du conseil des délégués pour la vie lycéenne par ces derniers.

(7) Ces personnes assistent de droit aux séances de la CHS en qualité d'expert. Elles n'ont donc pas de voix délibérative.

(8) Agent chargé de la main d'ceuvre des régles d'hygiéne et de sécurité, désigné par le chef d'établissement.




ANNEXE 8
COMMISSION D'APPEL D'OFFRES

Année scolaire 2018-2019

Nom Etablissement : LYCEE HONORE D'URFE Adresse : 1, impasse le Chatelier 42014 SAINT ETIENNE

* COMMISSION D’APPEL D'OFFRES DE L’EPLE

Membres avec voix DELIBERATIVE

EEIE Noms ——— Prénoms Noms e Prénoms
| - PRESIDENT 1 GRAND Philippe e S
Il-ELUS 1 CORRIGAN Sonia 1 TOMASINI Estelle
2 DELL'AIERA Philippe 2 LEFKIR Yaya
3 LEPINE Laurent 3 COUMERT Isabelle
4 KHENNOUCI Farid 4 GUTTON Christophe
Rl

(1) Président : représentant légal de I'établissement ou son représentant (Article L1411-5)
(2) Stitulaires et 5 suppléants élus & la représentation proportionnelle au plus fort reste

Membres avec voix CONSULTATIVE

Peuvent participer a la commission, avec voix consultative, des personnalités ou agents de I'établissement désignés par
le président de la commission, en raison de leur compétence dans la matiére qui fait I'objet de la délégation de service

public.
Lorsqu'ils y sont invités par le président de la commission, I'agent comptable de 'EPLE et un représentant de la direction

départementale de la protection des populations (DDPP) peuvent participer, avec voix consultative, aux réunions de la
commission. Leurs observations sont consignées au procés-verhal.

+ REPRESENTATION DE L'EPLE A LA CAO DU GROUPEMENT DE COMMANDES
avec lequel il conventionne

Membres avec voix délibérative (L1414-3 du CGCT)

TITULAIRE SUPPLEANT (2)

QUALITE

Nom Prénom Nom Prénom

(1) 1 KHENNOUCI Farid 1 LEPINE Laurent

Rappel :
(1) Un représentant de la CAO de chaque membre du groupement (c'est-a-dire de I'EPLE), élu parmi ses membres ayant voix délibérative

(2) Pour chaque membre titulaire, un membre suppléant peut élre prévu

Le président de la commission peut désigner des personnalités compétentes dans la matiere qui fait l'objet de la consultation. Celles-ci sont

convoquées et peuvent participer, avec voix consultative, aux réunions de la CAO.
La CAO peut également étre assistée par des agents des membres du groupement, compélents dans la matiére qui fait l'objet de la consultation

ou en matiere de marchés publics. .
Le comptable du coordonnateur du groupement, si celui-ci est un comptable public, et un représentant du ministre chargé di/lafq;ﬁmu@gsq
peuvent participer, avec voix consultative, aux réunions de la commission d'appel d'offres, lorsqu'ils y sont invités. Leurs 7 aéﬁlaﬁons SO[ks
7]
o

consignées au proces-verbal.




Lycée Honoré d’Urfé

Comité d'Education a la Santé et a la Citoyenneté

Membres 2018-2019

Présidente

M. Grand Phlippe Proviseur
Membres de droit
Mme Berthollet Ariane Agent comptable gestionnaire
Mme. Grand Nathalie Proviseure Adjointe
Mme Fortier Evelyne CPE
Mme Bally Anne Médecin scolaire
| Représentants des personnels d'enseignement
M. Leaute Yves Enseignant
Mme Roux Rachel Enseignant
M. Perez Frédéric Enseignant
Mme Vourzay Marie-héléne Enseignant
M. Bancel Régis Enseignant
; Représentants des personnels ATOSS
Mme Fraisse Christine Assistante sociale
Mme Laplace Patricia Infirmiére
M me Baure Yolande SAENES
| Représentants des parents d'éleves
Mme Boronat Betty Parent d’éléves
Mme Cancade Catherine Parent d’éléves
Mme Aguera Céline Parent d’éléves
Personnalité qualifiée
Mme Plaine Colette Personnalité qualifiée
Représentants des éléves
M. Lahib Benyounes Eléve
M. Benmansour Mostafa Eleve
Melle Benamara Maria Eleve
Melle Mersel Camilia Eleve
M. Ustundag Umit Eleve
Invités
Mme  De Oliveira Guylaine Référent police
M. Romand Thierry Référent police
Mme Escoffier Joélle ANPAA
M. Nekaa Mabrouk Infirmier IA
Mme Ulmer Myriam Assistante sociale |
Melle Henry Christine Aumonier

T PROWSTUR T

\@?@m@y



REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Référence : section Ill du décret du 30 aodt 1985

ART. 1 - Le Conseil d'Administration régle, par ses délibérations, les affaires de I'établissement, notamment :

- il fixe, dans le respect des dispositions Iégales et réglementaires en vigueur et des objectifs définis par les autorités, les principes de
mise en ceuvre de l'autonomie pédagogique et éducative dont disposent les Etablissements et en particulier, les régles d'organisation
de l'établissement.

- |l établit chaque année un rapport sur le fonctionnement pédagogique de I'Etablissement, les résultats obtenus , les objectifs a
atfeindre,

- Il adopte le budget dans les conditions fixées par la loi

ART. 2. - Le Conseil d'Administration est présidé par le Chef d'Etablissement ou son adjoint si celui-ci est absent. Le Président peut inviter, a
tifre consultatif, toute personne dont la présence lui parait utile. Les séances ne sont pas publiques.

ART. 3 - Le Conseil d'Administration se réunit en séance ordinaire & l'nitiative du Chef d'Etablissement au moins une fois par trimestre. Il peut
aire réuni en séance extraordinaire. & la demande de [lautorité académique, de la collectivité territoriale de rattachement, du Chef
d'établissement ou de la moitié au moins de ses membres, sur un ordre du jour déterminé

Le Chef d'Etablissement fixe les dates et heures des séances. Les convocations avec l'ordre du jour sont envoyées au moins dix jours a
I'avance accompagnées des documents préparatoires, ce délai pouvant étre réduit a un jour en cas d'urgence.

Les propositions de questions diverses sont remises par écrit au Président du Conseil d'Administration, au moins deux jours ouvrés avant la
date de la réunion. Elles émanent des membres du Conseil d’Administration. Elles ne peuvent étre inscrites a l'ordre du jour que si elles
relévent de la compétence du Conseil d’Administration. L'ordre du jour est adopté en début de séance. Des documents susceplibles d'éclairer
les débats peuvent étre distribués durant la séance avec lautorisation du président.

La suspension de séance est un droit si un des membres du conseil la demande.

ART. 4 - Le Conseil d'Administration ne peut siéger valablement que si le nombre des membres présents est égal a la majorité des membres
composant ce Conseil .Si ce quorum n'est pas alteint il est convoqué pour une nouvelle réunion qui doit se tenir entre les 8 et 15 jours
suivants. Il délibére alors quel que soit le nombre de présents.

ART. 5 - L'Ordre du jour est adopté en début de Séance. Les conclusions de la Commission Permanente sont communiquées au Conseil.

ART. 6 - Les suppléants ne sont convoqués et ne participent au Conseil qu'en cas d'empéchement momentané ou définitif du titulaire. Un
membre titulaire ne pouvant pas participer & une séance du Conseil d’Administration se charge de contacter son suppléant et de lui transmetire

les documents préparatoires.

ART. 7 - Les votes se font & hulletins secrets a la demande d’au moins un des membres du Conseil d'Administration. Les abstentions, les refus
de vote, les bulletins blancs et nuls ne sont pas pris en comple. La voix du Président est prépondérante en cas de partage égal des voix.

ART. 8 - La durée des débats ne saurait excéder deux heures. Si  cette échéance, l'ordre du jour n'est pas épuisé, il est demandé une
prolongation d’une demi-heure.

ART. 9 - Les membres du Conseil sont astreints & l'obligation de réserve pour touf ce qui a trait a la situation des personnes.

ART. 10 - A la fin de chaque séance, un procés verbal est établi sous la responsabilité du Président de séance. Cependant le secrétariaf de
séance ne saurait en aucun cas échoir aux personnels de Direction, la déontologie, la nécessité de présider le Conseil d'Administration et
d'animer les débats étant incompatibles avec la prise du secrétariat. La rédaction du procés-verbal sera assurée successivement par chacune
des catégories d'élus. Ce document est transmis & lautorité de tutelle ainsi qu'a chaque membre titulaire.

ART. 11 Le Président assure la publicité par affichage du procés verbal et des décisions prises (actes administratifs). /. -~ X



CONSEIL D’ADMINISTRATION DES E.P.L.E.

ANNEXE 1

Année scolaire 2018-2019
Nom Etablissement: LYCEE HONORE D'URFE Adresse : 1, impasse le Chatelier 42014 SAINT ETIENNE
Type : LYCEE
QUALITE TITULAIRES : SUPPLEANTS '
Noms | Prénoms Noms | Prénoms
| - ADMINISTRATION - Membres de droit
Chef d'établissement, président 1GRAND Philippe
Adjoint au chef d'établissement (1) 2 GRAND Nathalie
Adjoint-gestionnaire de I'établissement 3 BERTHOLLET Ariane
Conseiller principal d'éducation (2} 4 AULAGNON Xavier
Chef des travaux 5 BABY-ROUINET Eric
Il - ELUS LOCAUX
Collectivité territoriale rattachement LEEYEELON ibene LB clERE Laurenge
2 REY Marie-Camille 2 KEFI- JEROME Samy
Représentants de la commune siége LEALUZON Jearaciues !
2 LABICH Siham 2
OU si établissement public de coopération intercommunale (EPCI)
Collectivité territoriale rattachement ; ;
Représentant de la commune siege 1 1
Représentant de 'EPCI 1 1
Il - PERSONNALITES QUALIFIEES
Si membres administration = 5 1 PLAINE Colette
Si membres administration < 5 ;
Total du premier tiers 10
IV - ELUS DES PERSONNELS
DE L'ETABLISSEMENT
1 TOMASINI Estelle 1-ROUX Rachel
2 LEAUTE Yves 2-ALLARD Romain
. 3 CHAUTARD Stéphanie 3-BARTHELEMY Marie-rita
Personnels d'enseignement 4 BANCEL Régis 4-PEREZ Frédéric
et d‘éducation 5 BARDIAUX Catherine 5-CORRIGAN Sonia
6 VOURZAY Marig-héléne 6-CHAPUIS Yannick
7 JOLLY Martine 7-ROLLY Anne
Personnels administratifs, sociaux etde |1 GUTTON Christophe 1- PLESIAT Jéréme
santé, techniques, ouvriers et de service | 2 KHENNOUCI Farid 2-MAILLARD Christine
(PATOSS) 3 LEPINE Laurent 3-COUMERT Isabelle
Total du deuxiéme tiers 0
V - ELUS DES PARENTS D'ELEVES
1 TAGHBALOUT Angélique 1 POULAT Patricia
2 CANCADE Catherine 2 BORONAT Betty
3 SCHWARZ Nadine 3 DELL ‘AIERA Philippe
4 LEFKIR Yaya 4 AGUERA Céline
5 DECROIX Frédérique 5 LEGAT Fabienne
- ELUS DES ELEVES
5 représentants des éléves dont 1 au 1 GHALAMI Ghada 1 BENABOUD Zainab
moins issu des classes post-bac si elles | 2 CHAILLOT Inés 2 LABIB Benyounés
existent. o 3 HACINI Farhane 3 MOREL Nils
Ils sont élus par les delegugs des éléves et 4TAGHBALOUT T ZUSTUNDAG Umit
les membres du CVL parmi les membres :
titulaires et Suppléants du CVL. 5 ZENASNI Maelle 5 BENAMARA Maria
CaNOL
Total du troisiéme tiers 10 -
Total membres du CA 30 Quorum (moitié + 1) : 16

(1) ou, le cas échéant, I'adjoint désigné par le chef d'établissement, en cas de pluralité d'adjoints.

(2) le plus ancien (par I'ancienneté dans le poste au niveau de son affectation dans I'établissement) : \&, &

(3) Sice quorum n'est pas atteint, le conseil d’'administration est convoqué en vue d'une nouvelle réunion, qui doit se tgpirGans-ugd€lai minimum de/fuit jours et
maximum de quinze jours ; il délibére alors valablement, quel que soit le nombre des membres présents. En cas d'lirgence, ce délai peut étre réduit a trois
jours.

Y






